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POR QUE ESTA TAO DIFICIL / ”\
SE RECOLOCAR NO 1
MERCADO DE TRABALHO?

Ha tantas pessoas em busca de novas oportunidades e
nao conseguem a tao sonhada vaga de emprego.

Sejam elas novas ou mais experientes.
Com maior ou menor capacitacao.
O fato é que o mercado de trabalho mudoul!

Isso exige nova mentalidade e postura na hora de
procurar e encontrar seu emprego.



O grande ponto que precisa ser entendido é
gue o mercado de trabalho mudou e
continuara mudando.

Ter esta percepcao € o ponto de partida para
garantir sua vaga de trabalho.

. Assim, tudo aquilo que vocé sabe ou ouviu
\ falar sobre recolocacao precisa ser revisto.

Claro que ha muitas dicas valiosas disponiveis
4

B & e queservem em qualquer momento e

»  segmento, mas a maioria delas ja expirou...




O MERCADO ESTA IMPREVISIVEL
E ISTO MUDA TUDO

Nao ha mais aquela garantia do tipo: “faca um bom
curriculo e sera chamado para uma entrevista”.

Assim como: “distribua diversos curriculos que
encontrara sua vaga”. Ainda: “estude e seu emprego
esta garantido”.

Nada mais é garantia!

Nao ha mais formas ou modelos que trardao a tao
desejada oportunidade de emprego. Isso pode parecer
desesperador, mas calma!

“Martins
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A PRIMEIRA DICA E:
MUDE!

Mude seus pensamentos e suas atitudes!

Abra sua visao sobre emprego e desemprego. Nao
digo para desistir, mas repensar o que é realmente
importante para vocé.

O modelo tradicional de busca de emprego nao é
mais o0 mesmo. Os selecionadores nao sao mais os
mesmos. Os processos seletivos nao sao mais os
mesmos. A forma de trabalhar nao é mais a
mesma. Porém, ai esta uma grande sacada...



E preciso ter um propdsito!
Vocé sabe qual é o seu propodsito?
Tem clareza sobre isso?

Quando se tem um proposito claro
tudo fica mais facil.

Fiz um video algum tempo atras tratando
exatamente sobre isso. Assista aqui:

DICA DE MOTIVACAO: PROPOSITO



http://youtu.be/NEngoR_V7J0

TENHA UM PLANO “B” Yorgeri
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A segunda dica é exatamente buscar novas
oportunidades de negdcio.

Pesquise e desenvolva um “plano B”.

Porém, sem deixar de continuar buscando um
novo emprego. Para isso vocé tera que aprimorar
sua capacidade empreendedora e que certamente
sera importante na hora que conquistar seu novo
trabalho.

Analise novas possibilidades, ocupe-se e isso
deixara vocé mais tranquilo(a) para a procura de
novas oportunidades formais.



MANTENHA-SE
EM ATIVIDADE!

A terceira dica é manter-se
em constante atividade. Tem

iga an
_ b a
participacao em pal

evenlios de networki

Ha muitos eventos gratuitos,
e 0S presenciais ajudam vocé
na ampliacao de seus

—

contatos. Pesquise e
participe!



APRIMORE SEU PITCH!

_

Vocé sabe o que é um “pitch de apresentacao”?

E aquela conversar rapida que vocé tem com alguém para se
apresentar ou falar de seu negodcio, por exemplo.

Um bom “pictch de apresentag¢do” leva em conta um resumo
(resumo mesmo) de sua formacao profissional e académica,
além de seu objetivo.

Cada vez mais é necessario desenvolver uma apresentacao
pessoal rapida e focada.

Saber se apresentar de forma direta e assertiva faz toda a
diferenca, pois muitas vezes alguma oportunidade esta bem
diante de vocé, mas quando nao se € claro e objetivo pode
afastar aquela chance de um emprego tao desejado.


http://endeavor.org.br/como-elaborar-um-pitch-quase-perfeito/

EXPLORE AS REDES
SOCIAIS A SEU FAVOR!

A quinta dica é explorar as redes sociais de forma adequada.

Vejo muitas pessoas que nao atualizam seus perfis ou
mantém fotos e conteudos inadequados.

Sabemos que cada vez mais os empregadores estao de olho
no que os candidatos publicam nas redes sociais. Seja uma
imagem, opiniao ou comentario corriqueiro, fiqgue atento(a)
ao que publica.

O LinkedIn ainda é o mais indicado para novas
oportunidades profissionais, mas no fim tudo esta
integrado.



NETWORKING!

A sexta dica tem a ver com sua rede de
amigos, parentes e professores.
Ja vi muitas pessoas apenas fazerem

w contato quando precisam, mas depois
nem ligam mais.

Ajude para ser ajudado(a). Esta é
uma lei basica da natureza e o
resultado é fantastico.

Mantenha contato ativo com seus
amigos, parentes e professores.



R '
FOCA NO IMPORTANTE! /Tt
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Por ultimo, mantenha seu foco!
Evite atirar para todos os lados. Cuidado com o desespero!

Lembre-se que seu emprego é procurar emprego. Estabeleca metas,
horarios, rotinas.

Faca um levantamento do mercado. Estude o mercado.
Analise seus pontos fortes e como pode oferecer isso para as empresas.

Lembre-se que o mercado esta diferente, impreuvisivel... portanto, sua
dedicacao e forca de vontade tem que ser ampliados.



FOCA NO IMPORTANTE!

Havera momentos de
desanimo e frustracao, mas
procure reverter tudo isso
em aprendizado.

Pense sobre o que te
aproxima e o que te afasta
de seus objetivos.

Esta perdendo tempo com
mensagens inuteis

no WhatsApp? Saia dos
grupos ou dedique-se a eles
apenas em algum momento
do dia.

Lembre-se
#focanoimportante



http://youtu.be/KSyky-EXpJE

Para aumentar a
EMPREGABILIDADE

é preciso se capacitar
técnica e comportamentalmente:

e Jleitura e filmes
e cursos e palestras
e coaching, mentoria e troca de experiéncias

AAAAAAAAAAAAAAAAAAAA
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REFLEXOES DO k JIOIIES nmAa;m ROBERIO MARTINS
MUNDO CORPORATIVO EDUCAGAO CORPORATIVA 2v2

“Reflex6es do Mundo “Lider de Alta Performance”
Corporativo” — 32 edicao 2 DVDs em parceria com Consultor
Livro com 30 artigos sobre liderancga, Jaques Grinberg, com conteudos
motivag¢ao, comportamento praticos sobre perfil do lider,
assertivo, produtividade, marketing feedback, lider coach, competéncias
pessoal, autodesenvolvimento, essenciais e como desenvolvé-las e
postura profissional e mais muito mais

Acesse o site www.rogeriomartins.com.br

para adquirir e/ou saber mais



